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Cynllun Grantiau Trydydd Sector CNPT 
Nodiadau Canllaw



Cynllun Grantiau Trydydd Sector Castell-nedd Port Talbot 
Nodiadau Canllaw ar gyfer Ymgeiswyr 
Dylid darllen y nodiadau canllaw hyn yn llawn cyn i chi ddechrau eich cais. Maent yn egluro pwy yw'r gronfa ar eu cyfer, beth y bydd yn talu amdano a beth na fydd yn talu amdano, sut i wneud cais, sut y caiff ceisiadau eu hasesu, a beth a ddisgwylir gan sefydliadau sy'n derbyn grant.
Mae dogfen ar wahân sy'n cynnwys Cwestiynau Cyffredin hefyd ar gael, a dylid ei darllen ochr yn ochr â'r canllawiau hyn.
Os oes gennych unrhyw gwestiynau nad ydynt wedi'u hateb yma neu yn y ddogfen Cwestiynau Cyffredin, cysylltwch â 07805 771506 neu anfonwch e-bost at thirdsectorgrants@npt.gov.uk cyn cyflwyno eich cais.
1. Am y Gronfa
Sefydlwyd Cynllun Grantiau'r Trydydd Sector Cyngor Bwrdeistref Sirol Castell-nedd Port Talbot i ddarparu cyllid sefydlog dros nifer o flynyddoedd i sefydliadau gwirfoddol a chymunedol sy'n gweithio yng Nghastell-nedd Port Talbot. Mae'r Cynllun yn adlewyrchu ymrwymiad y Cyngor i gefnogi trydydd sector ffyniannus fel partner hollbwysig wrth sicrhau llesiant cymunedol.
Bydd y sefydliadau llwyddiannus yn derbyn cyllid am gyfnod cychwynnol o dair blynedd. Ystyrir perfformiad yn ystod y tair blynedd hynny pan fydd y Cyngor yn penderfynu a ddylid ymestyn y grant am ddwy flynedd ychwanegol (h.y. grant posibl o 5 mlynedd).
Cyfanswm gwerth y gronfa yw £550,000 y flwyddyn; mae hyn yn golygu bod y gronfa'n un gystadleuol ac na fydd pob cais cymwys yn derbyn grant. Anogwn sefydliadau i ddarllen y canllawiau hyn yn ofalus ac i gyflwyno'r achos cryfaf posibl yn eu cais.
2. Ar Gyfer Beth Mae'r Gronfa 
Mae gan y gronfa dair blaenoriaeth sy'n adlewyrchu'r blaenoriaethau strategol a amlinellwyd yn Strategaeth Gorfforaethol y Cyngor.
Rhaid i ymgeiswyr ddangos fod eu gwaith yn alinio ag o leiaf un o'r canlynol: 
Blaenoriaeth 1: Sefydliadau Cymunedol Cryf a Chynaliadwy 
Cyllid sy'n cefnogi gallu, seilwaith a hyfywedd hirdymor sefydliadau sy'n darparu cymorth cymunedol eang i leoedd neu gymunedau penodol yn Neath Port Talbot, yn enwedig lle nad yw'r cymorth hwnnw'n cael ei ddarparu'n gyson gan wasanaethau statudol neu gyllidwyr eraill.
Blaenoriaeth 2: Lleihau Anghydraddoldeb a Chefnogi Pobl Fregus 
Cyllid sy'n cefnogi gwasanaethau ar gyfer pobl sy'n wynebu anfantais neu fregusrwydd, gan gynnwys pobl hŷn, gofalwyr di-dâl, pobl anabl, plant a theuluoedd, a'r rhai sy'n profi tlodi neu galedi ariannol.
Blaenoriaeth 3: Gwella Iechyd, Llesiant ac Atal 
Cyllid sy'n helpu pobl i aros yn iach, cynnal cysylltiadau cymdeithasol ac osgoi argyfwng, gyda'r nod o leihau'r pwysau ar wasanaethau statudol.
3. Pwy All Ymgeisio
Er mwyn bod yn gymwys i wneud cais, rhaid i'ch sefydliad fodloni'r holl amodau canlynol.
· Rhaid i'ch sefydliad fod yn sefydliad ffurfiol, dielw sy'n gweithredu yn y sector gwirfoddol, cymunedol neu fentrau cymdeithasol yn Neath Port Talbot. Rhaid i sefydliadau ddangos trefniadau llywodraethu a rheoli ariannol cadarn, yn ogystal ag ymrwymiad i fudd cymunedol.
· Rhaid i'ch sefydliad fod wedi bod yn gweithredu ers o leiaf dwy flynedd ac wedi cyflwyno cyfrifon am o leiaf un flwyddyn.
· Rhaid i'ch sefydliad fod wedi'i leoli yn Neath Port Talbot neu fod yn darparu gwasanaethau o fewn Neath Port Talbot.
· Rhaid i o leiaf 90% o'r bobl sy'n elwa ar y gweithgareddau a ariennir gan y grant hwn fyw, gweithio, astudio neu ymweld â Neath Port Talbot. Bydd y Cyngor yn gweithio gyda'r ymgeiswyr llwyddiannus i bennu'r dystiolaeth orau ar gyfer hyn fel rhan o'r broses fonitro, os byddant yn llwyddiannus.
· Rhaid i'ch sefydliad fod â pholisïau cyfredol ar waith sy'n ymdrin â rheoli ariannol, diogelu, cydraddoldeb, iechyd a diogelwch, yswiriant, ac unrhyw ddisgwyliadau rheoleiddiol eraill yn unol â'r gyfraith.
Os nad ydych yn siŵr a yw eich sefydliad yn gymwys, cysylltwch â ni cyn dechrau eich cais. Gellir dod o hyd i fanylion cyswllt ar ddiwedd y ddogfen hon.
4. Am Faint Gewch Chi Ymgeisio
Nid oes isafswm ar gyfer y grant. Y swm uchaf y gellir ei ddyfarnu yw £50,000 y flwyddyn, yn amodol ar reol ychwanegol: ni all eich grant fod yn fwy na 30% o incwm blynyddol cyfartalog eich sefydliad dros y tair blynedd ddiwethaf (neu ddwy flynedd os yw eich sefydliad wedi bod yn gweithredu ers llai na thair blynedd). Bydd y naill derfyn neu'r llall – pa un bynnag sy'n is – yn berthnasol.
	Enghraifft: Gallai sefydliad sydd â chyfartaledd incwm blynyddol o £80,000 wneud cais am uchafswm o £24,000 y flwyddyn (30% o £80,000), er bod yr uchafswm cyffredinol yn £50,000. Gallai sefydliad sydd â chyfartaledd incwm blynyddol o £200,000 wneud cais am hyd at £50,000 y flwyddyn, oherwydd bod 30% o £200,000 yn £60,000, sy'n uwch na'r uchafswm. 


Lluniwyd y rheol 30% i sicrhau nad yw sefydliadau'n dod yn or-ddibynnol ar un ffynhonnell gyllid yn unig. Mae hefyd yn ffordd o wirio capasiti'r sefydliad: mae'r Cyngor eisiau sicrwydd bod gan y rhai sy'n derbyn grantiau'r raddfa a'r seilwaith angenrheidiol i reoli'r cyllid yn effeithiol.
Yn y cam Mynegi Diddordeb (EOI), gofynnir i chi ddarparu ffigwr ar gyfer eich incwm blynyddol fel y gall swyddogion wirio eich cais yn erbyn y trothwyon hyn cyn eich gwahodd i gyflwyno cais llawn. Ni fydd ceisiadau sy'n uwch nag un o'r ddau drothwy yn cael eu symud ymlaen.
5. Beth y Gall y Grant Dalu Amdano 
Grant sefydlogrwydd yw hwn; mae wedi'i gynllunio i ariannu'r costau craidd sy'n galluogi eich sefydliad i barhau i weithredu a darparu gwasanaethau, yn hytrach na phrosiectau unigol. Pan fydd sefydliadau'n gwneud cais am gyllid craidd – a fydd yn cefnogi'r rhan fwyaf neu'r cyfan o weithgareddau'r sefydliad – bydd y Cyngor eisiau deall i ba raddau y mae'r sefydliad yn ei gyfanrwydd yn cefnogi pobl sy'n byw, yn gweithio, yn astudio neu'n ymweld â Chastell-nedd Port Talbot, a sicrhau bod y swm y gofynnir amdano yn gymesur â hynny.
Gall y grant ariannu ystod eang o gostau, gan gynnwys y canlynol:
1. Costau staff, gan gynnwys cyflogau, cyfraniadau Yswiriant Gwladol y cyflogwr a chyfraniadau pensiwn. Rhestrwch rolau unigol a'u costau cysylltiedig yn eich cyllideb.
1. Costau safle, gan gynnwys rhent, ardrethi, cyfleustodau ac yswiriant adeilad.
1. Costau rheoli a llywodraethu, gan gynnwys costau rhedeg eich bwrdd, paratoi cyfrifon, a sicrhau cydymffurfiaeth â'ch rhwymedigaethau cyfreithiol a rheoleiddiol.
1. Costau rhedeg cyffredinol, gan gynnwys deunyddiau ysgrifennu, postio, ffôn a TG.
1. Costau yswiriant.
1. Costau cyfalaf, hyd at uchafswm o 20% o gyfanswm y grant blynyddol y gofynnir amdano. Eitemau fel addasu neu adnewyddu eiddo, cerbydau, offer, caledwedd TG, a dodrefn neu ffitiadau yw costau cyfalaf. Os ydych yn cynnwys costau cyfalaf, bydd angen i chi egluro yn eich cais sut y bydd y buddsoddiad cyfalaf yn gwella cynaliadwyedd eich sefydliad neu'r gwasanaethau rydych yn eu darparu, yn ogystal â goblygiadau cost y gwariant cyfalaf yn y dyfodol a ble y daw'r cyllid hwnnw.
1. Costau arloesi, hyd at uchafswm o 20% o gyfanswm y grant y gofynnir amdano. Trwy arloesi, rydym yn golygu ffyrdd newydd, creadigol neu fwy effeithlon o wella eich gwasanaethau neu eich sefydliad, a fydd yn eich helpu i ddod yn fwy cynaliadwy neu'n llai dibynnol ar gyllid grant yn y dyfodol.
Dylai eich cyllideb adlewyrchu gwir gost cyflawni eich gwaith, gan gynnwys costau gorbenion a rheoli priodol – adennill costau llawn. Ni ddylech leihau eich cyllideb yn artiffisial i wneud i'ch cais ymddangos yn fwy cost-effeithiol. Efallai na fydd ceisiadau â chyllidebau sy'n isel yn afrealistig yn gallu cyflawni'r hyn yr oeddent yn bwriadu ei wneud.
6. Beth Nad Yw'r Grant Yn Gallu Talu Amdano 
Nid yw'r costau canlynol yn gymwys ac ni ellir eu cynnwys yn eich cyllideb. Nid yw'n bosibl llunio rhestr gynhwysfawr, ac os ydych yn ansicr, cysylltwch â'r tîm grantiau a fydd yn gallu rhoi cyngor.
· Costau ar gyfer prosiectau annibynnol neu brosiectau untro
· Costau ar gyfer ceisiadau sy'n ymwneud ag arloesi yn unig (h.y. pan nad ydynt yn rhan o'r cyllid craidd cyffredinol y gofynnir amdano)
· Costau a ysgwyddwyd cyn dyddiad cychwyn y grant, sef 1 Ebrill 2027.
· Anrhegion, neu daliadau am anrhegion neu roddion.
· TAW y gall eich sefydliad ei hawlio'n ôl gan HMRC.
· Ad-daliadau benthyciad neu wasanaethu dyled o unrhyw fath.
· Cyfraniadau at gronfeydd wrth gefn neu gronfeydd gwaddol.
· Costau codi arian, hynny yw, y gost o godi cyllid, gan gynnwys cyllid o'r Cynllun hwn.
· Talu am lobïo, diddanu, trefnu deisebau neu herio penderfyniadau; mae hyn yn golygu defnyddio'r Grant i lobïo (trwy gwmni allanol neu staff mewnol) er mwyn cyflawni gweithgareddau sydd â'r nod o ddylanwadu neu geisio dylanwadu ar y Senedd, y Llywodraeth neu faterion gwleidyddol; neu geisio dylanwadu ar gamau deddfwriaethol neu reoleiddiol.
· Hyrwyddo crefydd (proseliteiddio).
· Costau diswyddo staff.
· Dirwyon, cosbau neu gostau cyfreithiol sy'n deillio o fethu â chydymffurfio â rheoliadau.
· Alcohol.
· Costau gweithgareddau sydd o fudd yn bennaf i bobl y tu allan i Gastell-nedd Port Talbot, fel y diffinnir gan y rheol '90% o fuddiolwyr' a ddisgrifir yn Adran 3.
· Costau sydd eisoes wedi'u talu'n llawn gan grant neu ffynhonnell ariannu arall.
· Dibrisiant asedau.
· Dyledion drwg, costau sy'n deillio o ohirio taliadau i gredydwyr, neu o ddiddymu'r sefydliad.
· Dirwyon statudol, dirwyon troseddol neu gosbau.
· Costau wrth gefn ac atebolrwyddau amodol.
· Difidendau.
· Treuliau sy'n ymwneud ag achosion cyfreithiol, diswyddo annheg neu iawndal arall.
· Costau a ysgwyddir gan unigolion wrth sefydlu cynlluniau pensiwn preifat a chyfrannu atynt.
7. Y Broses Ymgeisio Dau Gam 
Gwneir cais mewn dau gam. Y cam cyntaf yw Mynegiant o Ddiddordeb (EOI). Yr ail gam yw'r cais llawn, a wneir drwy wahoddiad yn unig.  
Cam 1: Mynegi Diddordeb
Mae'r ddogfen Mynegiant o Ddiddordeb yn ffurflen fer a luniwyd i gadarnhau bod eich sefydliad yn gymwys ac i roi darlun cychwynnol i swyddogion o'ch gwaith a'r angen rydych yn mynd i'r afael ag ef. Mae'n cynnwys chwe chwestiwn, a gellir ateb y rhan fwyaf ohonynt â gwybodaeth ffeithiol gryno. Mae dau o'r cwestiynau yn gofyn am ymateb naratif byr o ddim mwy na 150 i 200 gair yr un. Bwriad y rhain hefyd yw rhoi cyfle i chi gynllunio ymlaen llaw ac adeiladu ar hyn ar gyfer y brif gais, os cewch eich gwahodd i gwblhau'r ffurflen gais lawn.
Nid yw cwblhau Mynegiant o Ddiddordeb yn gwarantu y cewch eich gwahodd i gyflwyno cais llawn. Bydd swyddogion yn adolygu pob Mynegiant o Ddiddordeb ac yn cysylltu â phob sefydliad i roi penderfyniad. Bydd sefydliadau nad ydynt yn bodloni'r meini prawf cymhwysedd yn cael gwybod yn y cam hwn.
Mae'r cyfnod ar gyfer cyflwyno Datganiadau o Ddiddordeb yn agor ar 24 Medi 2026 ac yn parhau am dair wythnos waith. Cyhoeddir y dyddiad cau ar wefan y Cyngor pan fydd y cyfnod yn agor.
Cam 2: Cais Llawn
Bydd sefydliadau a wahoddir i gyflwyno cais llawn yn cael gwybod am hynny yn dilyn cyfnod asesu'r Mynegiant o Ddiddordeb (EOI). Mae'r ffurflen gais lawn yn gofyn am wybodaeth fanylach yn ymwneud â naw thema: gwybodaeth am eich sefydliad, aliniad strategol, yr hyn y byddwch yn ei gyflawni, tystiolaeth o angen, gwybodaeth ariannol a chyllideb, llywodraethu a gallu, cynaliadwyedd, monitro a gwerthuso, cydraddoldeb a'r Gymraeg.
Bydd y cyfnod ar gyfer cyflwyno ceisiadau llawn yn agor ar 19 Hydref 2026 ac yn parhau am dair wythnos waith. Cyhoeddir y dyddiad cau ar wefan y Cyngor pan fydd y cyfnod yn agor.
Os ydych yn gwneud cais am £10,000 neu lai y flwyddyn, bydd terfynau geiriau byrrach yn berthnasol i'r rhan fwyaf o'r cwestiynau sy'n gofyn am ymateb naratif. Bydd y rhain wedi'u nodi'n glir wrth bob cwestiwn ar y ffurflen. Yr egwyddor yw y dylai lefel y manylion a ddisgwylir yn eich cais fod yn gymesur â maint y grant rydych yn gofyn amdano.
Dogfennau Gofynnol
Adeg y cam ymgeisio llawn, gofynnir i chi atodi'r dogfennau canlynol.
· Cyfansoddiad neu ddogfen lywodraethol eich sefydliad.
· Eich cyfrifon ffeil diweddaraf.
· Tystysgrifau yswiriant perthnasol eich sefydliad
Sicrhewch fod pob dogfen yn cael ei chyflwyno ar yr un pryd â'ch ffurflen gais. Bydd unrhyw ddogfennaeth sy'n weddill yn golygu bod eich cais yn anghyflawn ac efallai na chaiff ei asesu.
Cynhelir seminarau gwybodaeth ar-lein yn ystod y cyfnod EOI a'r cyfnod ymgeisio llawn i helpu sefydliadau gyda'u ceisiadau. Cyhoeddir dyddiadau ar wefan Cyngor Castell-nedd Port Talbot a thrwy Wasanaeth Gwirfoddol Cymunedol (CVS) CNPT. Hoffem annog yn gryf fod yr holl sefydliadau sydd â diddordeb yn mynychu o leiaf un seminar cyn cyflwyno eu Datganiad o Ddiddordeb.
9. Sut Yr Asesir Ceisiadau  
Asesir ceisiadau llawn gan ddefnyddio fframwaith sgorio â phwysoli, gan banel o swyddogion y Cyngor sydd â chefndiroedd proffesiynol perthnasol. Rhoddir y pwysoliad uchaf i'r meysydd canlynol.
· Tystiolaeth o angen a gwerth ychwanegol: cryfder yr achos bod yr angen y mae eich sefydliad yn mynd i'r afael ag ef yn un gwirioneddol, sylweddol ac yn benodol i Gastell-nedd Port Talbot, a bod eich gwaith yn gwneud cyfraniad unigryw nad yw'n cael ei ddyblygu gan eraill.
· Iechyd ariannol a chynaliadwyedd: cadernid eich cyllideb, dibynadwyedd eich rheolaeth ariannol, a gallu'r sefydliad i reoli grant o'r maint sy'n cael ei ofyn amdano. Bydd cais cryfach yn cynnwys manylion am sut y bydd y sefydliad yn gweithio i leihau dibyniaeth ar y grant hwn ac arallgyfeirio ffynonellau incwm.
· Tegwch daearyddol: Bydd y Cyngor yn ystyried ble bydd gweithgaredd yr ymgeisydd unigol yn digwydd o fewn Castell-nedd Port Talbot, yn ogystal ag ystyried y dosbarthiad daearyddol ar draws y portffolio o geisiadau yn ei gyfanrwydd fel un o'r ffactorau i'w hystyried wrth benderfynu pa ymgeiswyr i'w hariannu.
Rhoddir pwysoliad canolig-uchel i aliniad strategol a'ch dull o gyflawni canlyniadau. Rhoddir pwysoliad canolig i lywodraethu, capasiti a chydraddoldebau.
	Noder: Mae matrics sgorio manwl yn cael ei ddatblygu ac fe'i cyhoeddir ochr yn ochr â'r ffurflen gais lawn pan fydd y cyfnod ar gyfer Cam 1 yn agor ar 24 Medi 2026. Bydd hwn yn dangos yn union sut mae pob rhan o'r cais yn cael ei phwyso.


Cymedrolir y sgorau gan o leiaf dau uwch-swyddog o'r Cyngor ar gyfer swp o geisiadau a ddewiswyd ar hap ac a aseswyd gan y panel swyddogion cyn cael eu hargymell i'r Cabinet ar gyfer penderfyniad terfynol. Gall swyddogion gysylltu â'ch sefydliad yn ystod y broses asesu os oes angen iddynt egluro unrhyw agwedd ar eich cais. Nid gwahoddiad i gyflwyno deunydd ychwanegol yw hyn, ond cam ymarferol i osgoi gwneud penderfyniadau ar sail amwysedd.
Bydd penderfyniad y Cabinet yn derfynol.
10. Penderfyniadau ac Adborth 
Bydd pob ymgeisydd yn cael gwybod am ganlyniad eu cais yn ysgrifenedig. Bydd penderfyniadau grant yn cael eu cyfleu erbyn 31 Rhagfyr.
Mae gan ymgeiswyr aflwyddiannus yn y cam ymgeisio llawn hawl i ofyn am adborth ysgrifenedig ar eu cais ac i gael sgwrs ddilynol gyda swyddog i drafod yr adborth yn fwy manwl. I ofyn am adborth, cysylltwch â’r tîm Grantiau Trydydd Sector ar ôl derbyn eich llythyr penderfyniad. Ni allwn roi adborth ar ddeilliannau Mynegiant o Ddiddordeb y tu hwnt i'r ohebiaeth ysgrifenedig sy'n cyfleu'r canlyniad.
Mae penderfyniad y Cabinet yn derfynol. Nid oes proses apelio ffurfiol, ond os credwch y bu gwall gweithdrefnol wrth ymdrin â'ch cais, gallwch godi hyn drwy broses gwyno safonol y Cyngor.
11. Os Ydych Chi'n Llwyddo: Amodau Grant ac Adrodd 
Bydd sefydliadau llwyddiannus yn derbyn cytundeb grant sy'n nodi holl delerau ac amodau'r dyfarniad. Gofynnir i chi lofnodi a dychwelyd y cytundeb hwn cyn i unrhyw gyllid gael ei ryddhau. Nodir amodau llawn y grant yn y cytundeb, ond mae'r canlynol yn rhoi trosolwg o'r hyn y gellir ei ddisgwyl.
Monitro ac adrodd 
Bydd yn ofynnol i bob derbynnydd grant gyflwyno adroddiadau monitro blynyddol drwy gydol y cyfnod ariannu.
Cyflwynir adroddiadau monitro yn electronig drwy borth ar-lein neu ddull tebyg. Darperir ffurflen fonitro i bob derbynnydd grant, a bydd hon yn gyson ar draws y Cynllun. Yn ogystal ag adroddiadau monitro blynyddol, bydd pob derbynnydd grant yn cael ymweliad monitro wyneb yn wyneb bob chwe mis gan swyddog y Cyngor.
Amodau cytuno ar grant 
Bydd yr holl amodau eraill, gan gynnwys trefniadau ar gyfer arian nas gwariwyd, trosglwyddo arian rhwng penawdau'r gyllideb, ac adennill arian os na chyflawnir y gwaith neu os torrir yr amodau, yn cael eu nodi yn y cytundeb grant safonol. Bydd gennych gyfle i godi unrhyw gwestiynau ynghylch y cytundeb cyn ei lofnodi.
12. Y Strwythur 3+2 Flynedd
Dyfernir grantiau am gyfnod cychwynnol o dair blynedd, yn amodol ar berfformiad boddhaol a chydymffurfiaeth ag amodau'r grant drwy gydol y cyfnod hwnnw.
Bydd y penderfyniad ynghylch ymestyn y cyfnod yn ystyried perfformiad eich sefydliad dros y cyfnod o dair blynedd, gan gynnwys ansawdd ac amseroldeb eich adroddiadau monitro, tystiolaeth o'r canlyniadau rydych wedi'u cyflawni, a pha mor dda rydych wedi gwneud cynnydd yn erbyn unrhyw ymrwymiadau cynaliadwyedd a wnaed yn eich cais.
Bydd y broses ymestyn yn cynnwys trafodaeth un-i-un rhwng eich sefydliad a swyddog o'r Cyngor, a gynhelir yn ail hanner trydedd flwyddyn eich cyllid. Bydd y Cyngor yn cyfleu ei benderfyniad yn ysgrifenedig. Os bydd y Cyngor yn penderfynu peidio ag ymestyn eich grant, rhoddir o leiaf tri mis o rybudd ysgrifenedig i chi cyn diwedd trydedd flwyddyn eich cyllid.
Nid oes sicrwydd yr estynnir y cyfnod. Dylai sefydliadau gynllunio ar sail grant tair blynedd ac ystyried yr estyniad posibl o ddwy flynedd fel rhywbeth a allai ddigwydd, yn hytrach nag fel rhywbeth sicr.
13. Sut i Ymgeisio
Rhaid cyflwyno'r Mynegiant o Ddiddordeb a'r cais llawn ar lein drwy ddolen ar wefan Cyngor Bwrdeistref Sirol Castell-nedd Port Talbot. Bydd y ddolen ar gael pan fydd pob cyfnod gwneud cais yn agor. Mae'r cwestiynau yn y ffurflen ar lein yn union yr un fath â'r rhai yn y ddogfen ganllawiau.
Cyhoeddir y ddolen yma: Grantiau'r Trydydd Sector 2027/2030 - Cyngor CnPT
Os cewch chi unrhyw anawsterau technegol gyda'r ffurflen ar lein, cysylltwch â 07805 771506 neu e-bostiwch: thirdsectorgrants@npt.gov.uk cyn gynted â phosib a chyn y dyddiad cau. 
14. Cefnogaeth Cyn Gwneud Cais 
Bydd y Cyngor yn trefnu o leiaf ddwy sesiwn wybodaeth ar-lein i gefnogi sefydliadau sy'n paratoi eu ceisiadau. Cynhelir un sesiwn yn ystod y cyfnod cyflwyno Mynegiadau o Ddiddordeb ac un yn ystod y cyfnod gwneud cais llawn. Bydd y sesiynau hyn yn rhoi cyfle i chi ofyn cwestiynau am y gronfa, y broses ymgeisio, a'r hyn y bydd aseswyr yn chwilio amdano.
Cyhoeddir dyddiadau'r sesiynau a manylion archebu lle trwy wefan Cyngor NPT ac NPTCVS. Anogir yn gryf bob sefydliad sydd â diddordeb i fynychu. Mae mynychu yn rhad ac am ddim ac yn agored i bawb.
Y tu allan i'r sesiynau gwybodaeth, os oes gennych gwestiwn penodol ynghylch cymhwysedd eich sefydliad neu'r broses ymgeisio, mae croeso i chi gysylltu'n uniongyrchol â thîm Grantiau'r Trydydd Sector. Ceir eu manylion cyswllt ar ddiwedd y ddogfen hon.
15. Yr Iaith Gymraeg
Mae'r canllawiau hyn a'r ffurflen gais ar gael yn Gymraeg a Saesneg. Os hoffech dderbyn unrhyw un o'r deunyddiau cais yn Gymraeg, neu os yw'n well gennych gyflwyno eich cais yn Gymraeg, cysylltwch â'r tîm Grantiau'r Trydydd Sector a byddwn yn gwneud y trefniadau angenrheidiol. Caiff ceisiadau a gyflwynir yn Gymraeg eu hasesu ar sail gyfartal â'r rhai a gyflwynir yn Saesneg.
16. Diogelu Data 
Bydd Cyngor Bwrdeistref Sirol Castell-nedd Port Talbot yn defnyddio'r wybodaeth a ddarparwch yn eich cais i asesu a gweinyddu eich cais am grant. Mae hyn yn cynnwys rhannu gwybodaeth ag adrannau perthnasol y Cyngor sy'n ymwneud â'r broses asesu a gwneud penderfyniadau. Ni fydd eich gwybodaeth yn cael ei rhannu y tu allan i'r Cyngor heb eich caniatâd, ac eithrio lle mae'r gyfraith yn ei gwneud yn ofynnol i'r Cyngor wneud hynny.
Drwy gyflwyno eich cais, rydych yn cadarnhau eich bod yn deall ac yn cydsynio i'r defnydd hwn o'ch data. Os oes gennych unrhyw gwestiynau ynghylch sut y bydd eich gwybodaeth yn cael ei defnyddio, cysylltwch â Swyddog Diogelu Data'r Cyngor cyn cyflwyno eich cais.
17. Cysylltu â ni
Os oes gennych unrhyw gwestiynau am y gronfa neu'r broses ymgeisio, cysylltwch ar 07805 771506 neu dros e-bost at thirdsectorgrants@npt.gov.uk
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Mae'r nodiadau canllaw hyn ar gael yn Saesneg hefyd. Cysylltwch â ni gan ddefnyddio'r manylion uchod i holi am fersiwn Saesneg.  
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