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1. Cefndir 
 
Mae Cyngor Bwrdeistref Sirol Castell-nedd Port Talbot (y Cyngor) wedi ymrwymo i gefnogi plant a phobl ifanc, gan gynnwys eu cefnogi i ddatblygu eu sgiliau byw'n annibynnol a chyflawni canlyniadau cadarnhaol.

Mae gan y Cyngor ar hyn o bryd gontract gydag un o sefydliadau’r trydydd sector i ddarparu dau wasanaeth seibiannau dros nos i blant ag anableddau. Bwriedir i'r gwasanaethau hyn roi profiadau difyr a phleserus oddi cartref i blant ag anableddau, a fydd yn eu cefnogi i ddysgu a datblygu sgiliau i'w helpu i gyflawni eu potensial. Mae'r gwasanaethau hefyd yn rhoi cyfleoedd rheolaidd i rieni sy’n ofalwyr gael hoe o'u cyfrifoldebau gofalu.
 
Mae swyddogion y Cyngor am gael y cyfle i ddatblygu ac o bosib ehangu'r gwasanaethau seibiannau byr dros nos i sicrhau bod y mathau hyn o wasanaethau'n hygyrch ac ar gael i blant a phobl ifanc yr aseswyd bod arnynt angen y gwasanaethau hyn. 


2. Beth yw seibiannau byr dros nos? 
 
Seibiannau byr dros yw lle mae plentyn neu berson ifanc ag anabledd yn gallu cael cefnogaeth dros nos, oddi cartref, i ddatblygu sgiliau byw'n annibynnol a gweithio tuag at gyflawni canlyniadau cadarnhaol. Mae'r Cyngor ar hyn o bryd yn comisiynu dau wasanaeth seibiannau byr dros nos:

Cyswllt Teulu:
Mae'r gwasanaeth hwn yn darparu arosiadau dros nos i blant mewn cartref Gofalwr Cyswllt Teulu cymeradwy. Comisiynir y gwasanaeth hwn i recriwtio, hyfforddi, cefnogi a chadw cronfa o ofalwyr Cyswllt Teulu a fydd yn darparu arosiadau dros nos yn eu cartrefi eu hunain drwy gydol y flwyddyn.

Park House:
Mae'r gwasanaeth hwn yn darparu arosiadau dros nos i blant mewn cyfleuster tair ystafell wely a adeiladwyd at y diben. Comisiynir y gwasanaeth i reoli a darparu arosiadau dros nos drwy gydol y flwyddyn.
  
Mae swyddogion y Cyngor am sicrhau bod:
· Ystod dda o seibiannau byr dros nos ar gael i blant, pobl ifanc a'u rhieni sy’n ofalwyr.

· Mae gwasanaethau seibiannau byr dros nos wedi'u llunio o gwmpas yr hyn sy'n bwysig i blant, pobl ifanc a'u rhieni sy’n ofalwyr.

· Darperir gwasanaethau seibiannau byr dros nos i safon uchel iawn. 

· Gall y Cyngor ateb y galw a darparu mynediad amserol at y gwasanaeth seibiannau byr dros nos i blant, pobl ifanc a rhieni sy’n ofalwyr.yr aseswyd bod arnynt angen y gwasanaethau hyn. 


3. Beth yw'r cynigion? 

Mae'r Cyngor yn cynnig:

· Llunio gwasanaethau seibiannau byr dros nos yn unol â'r canlyniadau sy'n bwysig i blant, pobl ifanc a'u rhieni sy’n ofalwyr.. 
 
· Llunio gwasanaethau seibiannau byr dros nos yn unol â nodweddion y gwasanaeth sy'n bwysig i blant, pobl ifanc a'u rhieni sy’n ofalwyr.

· Dod â'r gwasanaethau seibiannau byr dros nos presennol (gan gynnwys Cyswllt Teulu a Park House) dan ddarpariaeth uniongyrchol y Cyngor, gan olygu y bydd y gwasanaethau hyn yn cael eu darparu a'u rheoli gan staff a gyflogir gan y Cyngor.

· Archwilio'r posibilrwydd o ehangu'r gwasanaethau seibiannau byr dros nos i ateb y galw'n well er mwyn sicrhau y gall plant, pobl ifanc a'u rhieni sy’n ofalwyr.gael mynediad at y gwasanaethau hyn pan fo arnynt eu hangen.

Os caiff penderfyniadau eu gwneud i ddod â'r gwasanaethau hyn yn fewnol, yna gall/gallai fod effaith ar staff mewn sefydliadau sy'n bodoli. Bydd staff yr effeithir yn uniongyrchol arnynt yn cael eu hysbysu fisoedd ymlaen llaw, cyn i unrhyw newid ddigwydd.  Ymdrinnir ag unrhyw newidiadau a all effeithio ar staff yn unol â'r holl ddeddfau a rheoliadau perthnasol.

 
4. Beth yw nodau'r ymgynghoriad hwn? 
 
· Sicrhau bod pob parti â diddordeb yn ymwybodol o gynigion y Cyngor.

· Sicrhau bod gan bobl yr holl wybodaeth y mae ei hangen arnynt i ddod i farn ddeallus.

· Annog pobl i fynegi eu barn am y cynigion.

· Sicrhau bod pobl yn gwybod sut i gyflwyno'u barn.

· Casglu adborth a'i ystyried cyn gwneud penderfyniad terfynol.
 
5. Pryd caiff yr ymgynghoriad ei gynnal? 
 
Bydd y Cyngor yn casglu adborth am 90 o ddiwrnodau, o 28 Ebrill 2025 i 27 Gorffennaf 2025. 
 
Yn ogystal â'r ddogfen hon, bydd swyddogion y Cyngor yn ymweld â phartneriaid a gwasanaethau drwy gydol y cyfnod ymgynghori i esbonio'r cynigion i rieni sy’n ofalwyr, gofalwyr cyswllt, staff a rhanddeiliaid eraill. Bydd hwn yn gyfle i ofyn cwestiynau. 
 
Ar ôl i'r ymgynghoriad ddod i ben, caiff yr holl adborth ei ddadansoddi a chyflwynir adroddiad i gyfarfod Bwrdd Cabinet y Cyngor er mwyn iddynt wneud penderfyniad. Bydd yr adroddiad yn nodi'r cynnig a'r argymhellion, gan ystyried yr adborth o'r ymgynghoriad. 
 
6. Cwestiynau ac Atebion 
 
Gallwch gyflwyno cwestiynau a sylwadau am y cynigion hyn mewn sawl ffordd yn ystod y cyfnod ymgynghori. Fodd bynnag, dyma atebion i rai cwestiynau a all fod gennych: 
 
C: Sut mae'r Cyngor wedi cyrraedd y cynnig hwn? 
 
A: Mae'r Cyngor yn ddiweddar wedi cynnal adolygiad o'i wasanaethau seibiannau byr dros nos i blant a rhieni sy’n ofalwyr. Mae'r Cyngor am sicrhau mynediad cyflym ac amserol at seibiannau byr dros nos a bod plant a theuluoedd yr aseswyd bod arnynt angen y gwasanaethau hyn yn gallu cael mynediad at wasanaethau effeithiol o ansawdd uchel yn unol â'r hyn sy'n bwysig iddynt. 

C: A yw'r Cyngor yn ystyried dod â gwasanaethau'n fewnol/newid sefydliadau i ddarparu'r gwasanaeth?

A: Mae'n ofynnol i'r Cyngor chwilio pob dull a modd o ddarparu gwasanaethau, sy'n cynnwys: 
Opsiwn 1: Dod â'r gwasanaethau'n fewnol fel y cânt eu cyflwyno'n uniongyrchol gan y Cyngor.

Opsiwn 2: Tendro'r gwasanaethau. Mae hon yn broses gystadleuol lle dyfernir gwasanaeth i'r sefydliad sy'n dangos yr ansawdd gorau a'r gwerth gorau am arian. 

Mae'r ymgynghoriad hwn yn ceisio adborth am y cynnig i ddod â'r gwasanaethau seibiannau byr dros nos (Cyswllt Teulu a Park House) yn fewnol fel y cânt eu cyflwyno'n uniongyrchol gan y Cyngor.

C: A yw hyn yn ymarfer arbed arian yn unig?

A: Nac ydy. Mae'r Cyngor wedi ymrwymo i sicrhau bod plant, pobl ifanc a rhieni sy’n ofalwyr yn cael mynediad at wasanaethau o ansawdd uchel pan fo angen y rhain arnynt wrth hefyd gyflawni'r gwerth gorau am arian.  

C: Os yw gwasanaethau'n mynd i newid, pryd bydd y newidiadau hyn yn digwydd?

A: Os caiff penderfyniadau eu gwneud i ddod â'r gwasanaethau hyn yn fewnol, bydd rhieni sy’n ofalwyr.sy'n defnyddio'r gwasanaethau hyn yn cael eu hysbysu ymlaen llaw o unrhyw newid sy'n digwydd.

C: A effeithir ar staff mewn sefydliadau sy'n bodoli?

A: Ymdrinnir ag unrhyw newidiadau a all effeithio ar staff yn unol â Rheoliadau Trosglwyddo Ymgymeriadau (Diogelu Cyflogaeth) 2006 ac unrhyw ddeddfau a rheoliadau eraill.

C: A fyddwch chi'n ymgynghori â phlant a phobl ifanc?

A: Mae'n ofynnol i bob gwasanaeth a gomisiynir ymgynghori ag unigolion sy'n defnyddio'r gwasanaethau i gynorthwyo gydag ansawdd a dyluniad y gwasanaeth. Ymgynghorodd y Cyngor â phlant a phobl ifanc yn 2024 ynghylch seibiannau byr a'r hyn sy'n bwysig iddynt, drwy roi cyfle iddynt gwblhau taflenni gweithgareddau.

C: Sut bydd y Cyngor yn cytuno ynghylch p'un a allaf gael cael mynediad at y gwasanaeth seibiannau byr dros nos?

A: Caiff yr holl blant a phobl ifanc eu hasesu drwy'r Gwasanaethau Cymdeithasol Plant ac maent yn derbyn y gwasanaeth mwyaf priodol ar eu cyfer yn seiliedig ar anghenion unigol.

 
7. Sut bydd y Cyngor yn casglu safbwyntiau a barn? 
 
Bydd y Cyngor yn casglu safbwyntiau a barn am y cynigion mewn sawl ffordd: 
 
i. Porth ymgynghori 
Bydd yr adran "Dweud eich Dweud" ar wefan Cyngor Castell-nedd Port Talbot yn eich galluogi i weld yr holl ddogfennau ategol, gwneud sylwadau a rhoi adborth drwy'r rhyngrwyd.

ii. Yn ysgrifenedig 
Gallwch ysgrifennu atom neu lenwi'r Ffurflen Adborth ar ddiwedd y llyfryn hwn.  

Gellir postio llythyrau a ffurflenni i'r cyfeiriad isod: 
Ymgynghoriad ar seibiannau byr dros nos i blant
Cyngor Castell-nedd Port Talbot 
Uned Gomisiynu Gyffredinol 
Y Ganolfan Ddinesig 
Castell-nedd 
SA11 3QZ 
 
Neu e-bostiwch ccu@npt.gov.uk  

iii. Cyfarfodydd un i un 
Trefnir cyfarfodydd unigol â theuluoedd lle gofynnir amdanynt.

iv. Cyfarfodydd gyda staff a rheolwyr presennol y gwasanaeth.
Trefnir cyfarfodydd gyda rheolwyr a staff cymorth presennol y gwasanaeth lle bo'r angen.

v. Cyfarfodydd gyda Gofalwyr Cyswllt
Cynhelir cyfarfodydd yn ystod y cyfnod ymgynghori. Bydd y rhain yn gyfle i gael gwybod mwy am y cynigion, gofyn cwestiynau a mynegi eich barn. 

vi. Cyfarfodydd staff tîm 
Bydd swyddogion yn mynd i gyfarfodydd staff y gwasanaethau cymdeithasol i gynyddu ymwybyddiaeth. 
  
vii. Cyfarfodydd ag asiantaethau partner, grwpiau a fforymau 
Byddwn yn dosbarthu gwybodaeth am y cynigion i asiantaethau allweddol, a rhanddeiliaid eraill.
 
 
8. Esboniad o'r termau a ddefnyddir yng nghyd-destun y ddogfen hon 
  
Rhanddeiliad - unigolyn, grŵp neu sefydliad â budd neu fuddsoddiad uniongyrchol mewn rhywbeth neu gysylltiad uniongyrchol ag ef, e.e. staff, perchnogion a chwsmeriaid/defnyddwyr gwasanaeth busnes neu wasanaeth. 

Mae'r Trydydd Sector yn cyfeirio at sefydliadau anllywodraethol ac nid er elw, gan gynnwys elusennau a grwpiau gwirfoddol a chymunedol.

Mae rhiant sy’n ofalwr yn golygu'r unigolyn sy'n bennaf gyfrifol am y gofal a'r gefnogaeth a roddir i blentyn/berson ifanc a/neu y mae ganddynt gyfrifoldeb rhiant am hyn.

Angen a aseswyd yw proses y gwasanaethau cymdeithasol o asesu angen yr unigolyn am ofal a chymorth neu angen gofalwr am gefnogaeth.

Comisiynu yw'r broses o gynllunio a blaenoriaethu, prynu a monitro gwasanaethau i helpu i gynhyrchu canlyniadau cadarnhaol ar gyfer yr unigolion sy'n defnyddio'r gwasanaeth.

Mae deddfau cymwys yn golygu'r holl ddeddfau a'r rhwymedigaethau cyfreithiol sy'n ymwneud â darparu'r gwasanaeth, gan gynnwys, ond heb fod yn gyfyngedig i, Ddeddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant (Cymru) 2014.

Mae rheoliadau yn golygu'r fframwaith statudol ar gyfer rheoleiddo ac archwilio gwasanaethau gofal cymdeithasol (Deddf Rheoleiddio ac Arolygu Gofal Cymdeithasol (Cymru) 2016) Maent hefyd yn seiliedig ar y ddeddfwriaeth sy'n ymwneud â diogelu a hyrwyddo lles plant megis Deddf Plant 1989 a Deddf Plant 1989. 

Gwerth am arian yw un o brif ystyriaethau unrhyw benderfyniad sy'n ymwneud â defnyddio cyllid cyhoeddus. Mae'n ystyried cost, ansawdd a chynaliadwyedd i ddiwallu anghenion y cyhoedd a'r rheini sy'n defnyddio'r gwasanaethau a gomisiynir.

Mae digonol/digonolrwydd yn golygu bod digon o adnoddau a staff gan y gwasanaeth fel y gellir ei ddarparu i'r unigolion y mae arnynt ei angen. 

Canlyniadau yw nodau/dymuniadau personol unigol a gall cyflawni'r canlyniadau hyn helpu i gefnogi plant, pobl ifanc a'u teuluoedd i wella'u hansawdd bywyd. 

Mae galw yn cyfeirio at y lefel gynyddol/ostyngol o angen am wasanaeth 

 
Fformatau Eraill 
Mae'r wybodaeth hon ar gael mewn amrywiaeth o fformatau gan gynnwys y Gymraeg. Gellir gweld yr holl ddogfennau hefyd ar wefan y Cyngor. 
I wneud cais am fformat arall, gofynnwch i un o'r staff cymorth a fydd yn trosglwyddo'ch cais i'r Uned Gomisiynu Gyffredinol neu e-bostiwch ni’n uniongyrchol yn: ccu@npt.gov.uk  
 
 


9. Ffurflen Adborth 
	Ymgynghoriad ar seibiannau byr dros nos i blant 
 
Ffurflen Adborth 
 
Os hoffech wneud sylw ar y cynnig hwn, llenwch y ffurflen hon a'i hanfon drwy e-bost i ccu@npt.gov.uk neu ei phostio i:    
 
Ymgynghoriad ar seibiannau byr dros nos i blant
Cyngor Castell-nedd Port Talbot 
Uned Gomisiynu Gyffredinol 
Y Ganolfan Ddinesig 
Castell-nedd 
SA11 3QZ 
 

	Os hoffech gael ymateb i unrhyw un o'r cwestiynau a ofynnwyd ar y ffurflen hon, rhowch eich enw a'ch cyfeiriad: 

	Enw: 
	 

	Cyfeiriad: 
	 

	Côd post: 
	 

	Nodwch eich diddordeb yn y cynnig hwn (ticiwch ): 

	Rwy'n blentyn/berson ifanc
	 

	Rwy'n rhiant sy’n ofalwr
	 

	Rwy'n ofalwr Cyswllt
	 

	Rwy'n aelod o staff yn y gwasanaeth Cyswllt Teulu 
	 

	Rwy'n aelod o staff yn y gwasanaeth Park House
	

	Rwy'n aelod o staff yn y Cyngor
	 

	Arall (nodwch) 
	 


 
 







Gwasanaethau Seibiannau Byr: Canlyniadau i blant a phobl ifanc

Nod y gwasanaethau yw sicrhau bod plant a phobl ifanc yn cael cyfle i brofi ystod eang o brofiadau cadarnhaol oddi cartref i'w galluogi i gael hwyl, cymdeithasu, dysgu sgiliau newydd a chyflawni eu canlyniadau personol.

Mae plant a phobl ifanc wedi dweud wrthym eu bod yn dymuno: (canlyniadau)
· Cael hwyl
· Cael profiadau newydd a chadarnhaol
· Gwneud ffrindiau newydd a threulio amser gyda ffrindiau
· Cael cyfleoedd i ddatblygu sgiliau personol
· Cael cefnogaeth i gyflawni canlyniadau cadarnhaol gwell
· Bod yn ddiogel

I ba raddau yr ydych yn cytuno bod y canlyniadau hyn yn briodol i'r gwasanaethau seibiannau byr dros nos?

Ticiwch  un blwch yn unig: 
	Cytuno'n gryf 
 
	Tueddu i 
gytuno
 
	Ddim yn
cytuno nac yn 
anghytuno 
	Tueddu i 
anghytuno 
 
	Anghytuno'n 
gryf
 
	Ddim yn gwybod 
 
 

	 
	 
	 
	 
	 
	 


 
Rhowch resymau dros eich ateb neu darparwch sylwadau neu awgrymiadau pellach ynghylch canlyniadau eraill sy'n bwysig i blant a phobl ifanc yn y blwch isod:

	



 

Gwasanaethau Seibiannau Byr Dros Nos: Canlyniadau i rieni sy’n ofalwyr

Mae'r gwasanaeth hefyd yn ceisio cefnogi rheini sy’n ofalwyr drwy roi mynediad iddynt at seibiannau byr rheolaidd fel y gallant elwa o amser i ffwrdd o'u cyfrifoldebau gofalu

Dywedodd rhieni sy’n ofalwyr.wrthym eu bod am (Canlyniadau):
· Fod yn hyderus bod eu plentyn yn cael hwyl ac yn mwynhau defnyddio'r gwasanaeth
· Cael hoe o'u cyfrifoldebau gofalu
· Cael cyfleoedd i fwynhau amser i ffwrdd o'u rôl ofalu
· Cynyddu eu gallu i ymdopi yn eu rôl ofalu
· Bod yn hyderus bod y gwasanaeth yn un o safon uchel
· Bod yn hyderus bod eu plentyn yn ddiogel

I ba raddau yr ydych yn cytuno bod y canlyniadau hyn yn briodol i'r gwasanaethau seibiannau byr dros nos?
 
Ticiwch  un blwch yn unig: 
	Cytuno'n gryf 
 
	Tueddu i 
gytuno
 
	Ddim yn 
cytuno nac yn 
anghytuno 
	Tueddu i 
anghytuno 
 
	Anghytuno'n 
gryf
 
	Ddim yn gwybod 
 
 

	 
	 
	 
	 
	 
	 


 
Rhowch resymau dros eich ateb neu darparwch sylwadau neu awgrymiadau pellach ynghylch canlyniadau eraill sy'n bwysig i rieni sy’n ofalwyr yn y blwch isod:
	



Sut beth yw gwasanaeth seibiant dros nos da?

Ticiwch bob un sy'n berthnasol: 
 
Dim rhestrau aros

Yn dilyn atgyfeiriad i'r gwasanaeth - proses asesu gyflym i ddechrau'r gwasanaeth

Gallu i ddarparu ar gyfer yr holl lefelau cymorth a lefelau ymddygiad

Gallu i ddiwallu anghenion pob diagnosis meddygol gwahanol 

Gwasanaeth dibynadwy nad yw'n cael ei ganslo/nifer cyfyngedig o gansladau

System cadw lle hyblyg lle gallwch gael mynediad at seibiannau byr dros nos pan fydd eu hangen arnoch/y gallu i gadw bloc o nosweithiau gyda'i gilydd yn hytrach na chadw un noson ar y tro.

Amrywiaeth o weithgareddau difyr

Gwasanaethau i weithio mewn partneriaeth â theuluoedd, ysgolion a'r gwasanaethau cymdeithasol

Staff sy'n ofalgar, yn garedig ac yn dosturiol sy'n gymwysedig ac wedi'u hyfforddi'n addas.

Mwy o nosweithiau ar gael yn ystod gwyliau'r ysgol


Arall (nodwch isod) 

 
	



Blaenoriaethau ar gyfer sut beth yw gwasanaeth seibiannau byr dros nos da
Yn seiliedig ar yr uchod, nodwch beth fyddai eich 3 blaenoriaeth bennaf:

1af: 


2il: 


3ydd: 




Rhowch resymau dros eich ateb neu darparwch sylwadau neu awgrymiadau pellach yn y blwch isod: 

	



Cyfleoedd datblygu yn y dyfodol

Wrth ystyried datblygu gwasanaethau seibiannau byr yn y dyfodol, beth sy'n bwysig ei ystyried yn eich barn chi?

Ticiwch bob un sy'n berthnasol: 
 
Os yw gwasanaethau'n newid - cyn lleied o darfu â phosib ar blant a phobl ifanc 

Lleoliadau'n agos i’r cartref

Lleoliadau'n agos i le mae plant a phobl ifanc yn mynd i'r ysgol

Teuluoedd yn cael amrywiaeth o wasanaethau seibiannau byr dros nos i ddewis ohonynt

Gwasanaethau seibiannau byr sy'n ategu ei gilydd/gweithio mewn partneriaeth agosach

Cefnogaeth yn cael ei darparu i blant a phobl ifanc o ran newidiadau i wasanaethau 

[bookmark: _GoBack]Uned seibiannau byr arbenigol ar gyfer seibiannau byr dros nos unigol/arbenigol

Arall (nodwch isod) 



	



Blaenoriaethau ar gyfer datblygiad yn y dyfodol
Yn seiliedig ar yr uchod, nodwch beth fyddai eich 3 blaenoriaeth bennaf:

1af: 


2il: 


3ydd: 


Rhowch resymau dros eich ateb neu darparwch sylwadau neu awgrymiadau pellach yn y blwch isod: 
	



[bookmark: _Int_OVBq2X9Z]Dywedwch wrthym eich barn ynghylch y cynnig i'r Cyngor ddarparu gwasanaethau seibiannau byr dros nos yn fewnol (gan olygu bod y Cyngor yn darparu'r gwasanaethau hynny'n uniongyrchol gan ddefnyddio staff a gyflogir gan y Cyngor).  Dywedwch wrthym, yn eich tyb chi, beth yw agweddau cadarnhaol a negyddol y dull hwn:

Agweddau cadarnhaol:

	




Agweddau negyddol:

	





Oes gennych unrhyw adborth/awgrymiadau/sylwadau am y gwasanaeth Cyswllt Teulu?

	



Oes gennych unrhyw adborth/awgrymiadau/sylwadau am y gwasanaeth Park House? 

	

















Amdanoch Chi 
 
Mae'r Cyngor yn gweithredu polisïau cydraddoldeb sy'n ceisio sicrhau bod pawb yn cael ei drin yn deg ac yn gyfartal. I sicrhau na wahaniaethir yn erbyn pobl wrth iddynt ddefnyddio ein gwasanaethau, rydym yn mynd ati i fonitro ac felly byddem yn ddiolchgar pe baech yn gallu ateb y cwestiynau canlynol. Mae'r wybodaeth rydych yn ei darparu’n gwbl gyfrinachol.  

Oedran: (ticiwch un ateb) 

	 
	 Dan 16 oed 
	 
	 30-39 
	 
	 60-74 
	 
	 86+ 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 16-24 
	 
	 40-49 
	 
	 75-85 
	 
	Mae'n well gennyf beidio â dweud 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 25-29 
	 
	 50-59 
	 
	 
	 
	 


 
 
Iaith Gymraeg - ydych chi'n: (ticiwch   un  ateb) 
 
	 
	Siarad ac yn ysgrifennu'n rhugl 
	 
	Siaradwr rhugl 
	 
	Dysgwr 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Siarad ac ysgrifennu'n weddol rugl 
	 
	Siaradwr gweddol rugl 
	 
	Ychydig neu ddim gwybodaeth am yr iaith 


 
 
 
 
Mae Deddf Cydraddoldeb 2010 yn diffinio rhywun sy’n anabl fel rhywun â nam corfforol neu feddyliol sy'n cael effaith andwyol sylweddol a thymor hir (h.y. wedi para neu disgwylir iddi bara am o leiaf 12 mis) ar allu'r person i wneud gweithgareddau arferol o ddydd i ddydd. 

Oes gennych anabledd yn eich barn chi? (Rhowch    un ateb) 

	 
	Oes
	 
	Nac oes 
	 
	Mae'n well gennyf beidio â dweud 


 
Tarddiad ethnig: (ticiwch  un ateb) 

	 
	Gwyn Prydeinig 
	 
	Cymysg: Gwyn ac Asiaidd 
	 
	Du: Affricanaidd 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Gwyn Gwyddelig 
	 
	Indiaidd 
	 
	Du: Caribïaidd 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Cymysg: Gwyn a Du Caribïaidd 
	 
	Bangladeshaidd 
	 
	Tsieineaidd

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Cymysg: Gwyn a Du Affricanaidd 
	 
	Pacistanaidd 
	 
	Mae'n well gennyf beidio â dweud 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Arall (nodwch): 
	 


 
 


 
Rhyw (ticiwch un ateb) 

	 
	Gwrywaidd
	 
	Benywaidd
	 
	Trawsryweddol 
	 
	Mae'n well gennyf beidio â dweud 


 
 
Crefydd/Cred:  (Ticiwch  un ateb) 

	 
	Cristion
	 
	Bwdhydd 
	 
	Hindŵ 
	 
	Iddew 
	 
	Mwslim 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Sîc 
	 
	Dim crefydd 
	 
	Mae'n well gennyf beidio â dweud 
	 
	Unrhyw grefydd arall 


 
	 
	Unrhyw gefndir arall (nodwch): 
	 


 
Cyfeiriadedd rhywiol (ticiwch un ateb) 

	 
	Heterorywiol 
	 
	Lesbiaidd 
	 
	Hoyw 
	 
	Deurywiol 
	 
	Mae'n well gennyf beidio â dweud 


 
Cenedligrwydd (ticiwch   un ateb) 

	 
	Cymreig 
	 
	Albanaidd
	 
	Seisnig
	 
	Prydeinig 

	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Gwyddelig
	 
	Mae'n well gennyf beidio â dweud 
	 
	Arall 
	 


 
	 
	Arall (nodwch): 
	 


 
DIOLCH AM EICH AMSER 
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